Préte a relever les défis de demain pour devenir [’écrin de son riche patrimoine, la ville de

Ploérmel méle harmonieusement tradition et modernisme avec audace.

Ville solidaire, Ploérmel fédere son territoire d’un regard ambitieux autour :

- d’une proximité de services qualitatifs adaptés a la croissance d’un territoire stratégique
de la Bretagne

- d’un pluralisme interconnecté de la vie culturelle, associative et sportive

- de lieux ressourcant : lac, voie verte, circuit des hortensias ...

Ville de
Ploérmel La ville de Ploérmel recrute un(e)

Agent polyvalent logistique événementielle et régisseur H/F)

‘ Pa,r voie statutaire, Temps complet Grades ouverts : Résidence administrative :
a defaut contractuelle . Cadre d’emplois des adjoints Ploérmel
A compter du 2 juin 2025 annualise techniques
Adresser CV et lettre de Monsieur le Maire - place de la mairie - 56800 Ploermel
motivation a : ou par mail a candidatures@ploermel.bzh au plus tard le 27 avril 2025

Placé sous lautorité du chef d’équipe logistique événementielle des services techniques de la ville,
vous assurez la mise en place de la logistique évenementielle et vous effectuez des missions de
régisseur a la chapelle des Carmélites (conception, supervision, mise en ceuvre des dispositifs
techniques nécessaires a la conduite de spectacles et des expositions, a raison de 2 manifestations par
mois en moyenne) en lien avec le pilote de I’événement.

Vos missions :
Regulieres Ponctuelles

Mise en place de la logistique événementielle
Conduite des études techniques préalables a la réalisation d'un spectacle ou d'un

évenement

I\IAlsle en place des moyens techniques nécessaires a la réalisation des spectacles et Création de scenarii
evenements d’éclairage d’animation
Installation son et lumiére nécessaire a la réalisation des spectacles ou événements et de son sur le domaine

ublic
Organisation de l'accueil des intervenants. P

Gestion de la sécurité du spectacle ou de l'événement.

Gestion son et lumiére pendant les spectacles ou événements

Moyens :

Téléphone portable a usage professionnel

Véhicule de service mis a disposition, nacelle, outillage spécifique
Véhicule de service lors des astreintes

Equipements de protection individuelle

Conditions d’emploi et de rémunération :
- Temps complet : 35 heures annualisées
- Temps complet annualisé
- Travail fréquent le WE
- Travail en intérieur et extérieur
- Astreintes : une semaine tous les deux mois environ




- Rémunération statutaire + régime indemnitaire (IFSE mensuel et CIA annuel)

- Participation employeur prévoyance (adhésion possible dés votre arrivée a notre contrat collectif) et/ou
santé et/ou titres restaurants (aprés 6 mois)

- Forfait mobilité durable

- Amicale du personnel (en 2026) et CNAS

Vous :

Diplome ou formation reconnue dans le domaine des techniques de spectacle ou de l'audio-visuel
Avez une aisance dans le bricolage et la manutention

Maitrisez les caractéristiques techniques de fonctionnement des matériels spécialisés (son, lumiere)
Maitrisez les regles de sécurité ERP et étes idéalement détenteur du SSIAP 1

Connaissez les techniques scénotechniques et du plateau

Etes a l’aise avec le travail en hauteur

Avez le permis B

Avez les habilitations :
+ Electriques : BR
= Nacelle : 1B-3B
& Manuscopique
 Sécurité pour les exploitants de lieux de spectacles vivants

Savoir-Etre

CONCEPTUEL RELATIONNEL CONTEXTUEL
Curiosité intellectuelle Aisance relationnelle Sens de ’organisation
Etre autonome Avoir "esprit d’équipe Sens du service public

Sens critique Aptitude a ’écoute Réactivité



